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A Kérosi Csoma Sandor - Péterfy Sandor Altaldnos Iskola Péterfy Sandor Tagintézmény
Alsé tagozatos Munkakdzosségének véleménye Pdpa Henriett tagintézmény-vezetd beosz-

tasra benyujtott palyazatarol

Palyazata részletes, alapos, kdnnyen attekinthetd. Szakmai életutja, pedagdgiai hitval-
lasa lehetGséget ad arra, hogy kiils6 palyazoként megismerje 6t a nevel6testiilet. Az intéz-
menyrol keszitett helyzetelemzésébdl latszik, hogy megismerte az iskola programjat. Tajéko-
zottsaga okan elképzelései redlisak, a részteriileteken pontosan megfogalmazza céljait.
Pozitivnak tartjuk, hogy a demokratikus vezetést, nyugodt munkahelyi [égkdr megteremtését,
korrekt szakmai kommunikacidt, mint a k6z6s munka alapfeltételét emeli ki palyazataban.
Elismeri és fontosnak tartja a Péterfy Iskola eredményeit, hagyomanyait. Pedagdgiai céljait is
ezek mentén tizi ki. Az oktat6- nevel§ munkdra megfogalmazott fejlesztési feladatai teljesen
6sszhangban vannak az intézményben folyé munkaval. Kitér palydzatdban a gyermeklétszam
megtartasara, novelésére, kiemeli a beiskolazasi eredményesség névelését.

A targyi feltételek — az iskola épiilete és kdrnyezete — allagmegdvasara, és fejlesztésére vonat-
kozb vezetdi tervei redlisak, és sziikségesek is, megnevezi, hogy milyen forrasok bevonasaval
latja megvaldsithatonak.

Programjabdl az deril ki, hogy névelni szeretné az iskolai rendezvények, tandran kiviili kotott
programok szamat (Marton nap, Luca nap, tanulmanyi versenyek, Ovisuli kibévitése kozos ka-
racsonyvaro foglalkozéssal). A mindennapi gyakorlat azonban azt mutatja, hogy ilyen magas
oraszamok mellett a gyerekeknek minimalis szabadidejiik van, emellett aktiv pedagogusként
pontosan tudja, hogy a terhek évrdl évre névekednek. Ezért nem Ujabb programok kellenek,
hanem olyan nyugalmasabb iddszakok, amelyek lehet6vé teszik a tanulds soran szerzett élmé-
nyek, ismeretek atélését, rogziilését.

Tamogatjuk az iskolapdléra, Iskolank biiszkesége cimre, iskolai kittzére, Aranykdnyvre vonat-
kozo otleteit.

Papa Henriett palydzatat tamogatjuk.

Nagykanizsa, 2017. augusztus 23.
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A Kérosi Csoma Sandor - Péterfy Sandor Altalanos Iskola Péterfy Sandor Tagintézmény
Alsé tagozatos Munkakoézésségének véleménye Sneffné Agoston Ménika tagintézmény-

vezetd beosztasra benyujtott palyazatardl

A palyazat erénye, hogy az intézmény hatékony m(ikédéséhez sziikséges valamennyi te-
rulet elemzesere kitér. Részletes helyzetelemzéssel, szakmai hozzdértéssel, pedagogiai elks-
telezettséggel szol az intézményre vonatkozo fejlesztési elképzelésekrdl. Palyazata meggy6z
hozzaertésérdl, tarsas érzékenységérdl, az Uj oktatasi modszerekben valé jartassagardl, nyi-
tottsagardl az ujdonsagokra, s mindez pozitivan hathat az iskola tovabbi fejlédésére.
Fontosnak tartjuk, hogy a demokratikus vezetést, nyugodt munkahelyi légkér megteremtését,
korrekt szakmai kommunikaciét, mint a k6zés munka alapfeltételét emeli ki palyazataban.
Palyazataban hangsulyos szerepet kap a tehetséges tanuldk fejlesztése mellett a problémas
tanuldkkal valo foglalkozas.

Fontosnak tartja a kdzos testlleti kapcsolattartds kiépitését, jo dtlet az iskolai e-mail cim be-
vezetése.

A targyi feltételek — az iskola épiilete és kérnyezete — dllagmegdvasara, és fejlesztésére vonat-
kozo vezetdi tervei redlisak, és szikségesek, de nem dertil ki, milyen forrasbdl latja megvalo-
sithatonak.

El6remutaté célnak tartjuk a tdmogatdi kor keresését, bévitését, ugyanakkor a palyazatbdl

nem derdl ki, hogy kiket, milyen szervezeteket célozna meg, hogyan tervezi.

Néhany ponton altalanossagban fejti ki programjat, ezzel kapcsolatosan néhany kérdést fogal-
maztunk meg:
- Aziskola helyzetének megszilarditasat hogyan, milyen eszkézokkel képzeli el?
- A beiskolazas érdekében és az iskola népszer(iségének névelésére milyen konkrét el-
képzelései vannak?
- Kezdeményezné munkacsoportok létrehozésat - milyen feladatokra, munkacsopor-
tokra gondol?
- Asport mennyire kerulne el6térbe, akar-e sportorientalt iskolat?
- Tervezi-e, hogy a testnevelés 6rak és az egyéb, példaul versenyekre felkészits foglal-
kozasok idGben és térben ésszer(ibben, és a gyerekek szamara kevésbé megterhel

maodon torténjenek.



K&rosi Csoma Sdndor-Péterfy Sandor Altaldnos Iskola
Péterfy Sandor Tagintézménye
8800 Nagykanizsa, Attila utca 2.

Sneffné Agoston Mdnika palyazatat tAmogatjuk.

Nagykanizsa, 2017. augusztus 23.
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Tagintézmeny-vezetdi palyazat véleményezése

Készitette: fels6s munkakozosség

A felsbs munkakbzbsség tagjai elolvastak, tanulmanyoztak, Papa Henriett
tagintézmeény vezetdi beosztas ellatasara benyujtott palyazatat.

Velemenyuket az alabbiakban foglaltak dssze:

A palyazd éppen 20 éve kezdte pedagogusi palyajat. Az eltelt évek alatt szamos
ismerettel gyarapodott. Ismeretei és tagintézmény vezetdi tapasztalatai alapjan
nyujtotta be palyazatat.

Bevezetdjében részletesen ir arrdl, hogy tagintézmény-vezetéként mely tényezoket
tartja fontosnak. A teljesség igénye nélkil néhany: dontés eltkészités, céltudatos
tervezomunka, hataridok betartasa, 6nképzés, magas szint(i oktatd-nevelé munka.

Pedagogiai hitvallasaban szamba veszi a pedagogusi palya gyonyori, de olykor
rogés utjait. Megallapitasat szakmai életutjanak nagyon részletes, alapos
bemutatasaval tamasztja ala.

Az intezmény vezetesere vonatkozd programjaban ad szamot arrél, hogy milyen
ralatassal rendelkezik az intézményuinkre. Figyelembe veszi az intézmény immar 40
eves multjat, jelenét és elbre vetiti a j6v6 képet is. Elemzi a targyi feltételeket.

Elerendd céljait a gyermekkdzpontisag hatja at. A tanuléi Osszetételt elemzi
osztalyfokonként, valamint fejlesztési feladatra bontasra vonatkozdan is.

Az intezmeényben folyé szakmai munka elemzésekor kitér az iskolaban folyé munkan
tul az iskolan kivil szervezett programokra is. Ugy, mint szinhaz- és mozi latogatas,
kirandulasok, taborok.

Nagy hangsulyt helyez munkajaban az intézmény kialakult hagyomanyrendszerének,
rendezveény programjanak attekintésére. Elemzi az iskola kapcsolati rendszerét, elért
eredményeit, kivivott cimeit.

Fejlesztesi tervének kialakitasakor meglévéd helyi ismereteire tamaszkodik. Jelzi az
iskola allag mego6vasanak fontossagat, az udvar és sportpalyak karbantartasat, a
tantermek berendezésének és szemlélteté eszk6éz allomanyanak modernizalasat,

kGlonos tekintettel az IKT eszkdzokre és az e-napld zokkendmentes hasznalatat
biztosité eszkdzokre.

Részletes tervet ad az oktato-neveld munkara vonatkoz6 fejlesztést célzo
elkepzeléseirdl éppagy, mint a humaneréforras biztositasarol.
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Nemcsak felméri a tanulok helyzetét, hanem keresi a fejlesztés adta lehetéségeket
ugy, mint differencialt oktatd munka, SNI- s és BTM- es tanuldok fejlesztése,
felzarkdztatasa, HHH —s tanuldk figyelemmel kisérése. Kiemelt fontossagunak tartja
a tehetsegek kibontakoztatasat, a sportversenyeken tulmenéen a kilonb6zé
tanulmanyi versenyeken val6 megmérettetés lehetoségét, illetve a nyelvvizsga
letetelet. A helyi sajatossagokon talmutatva a koézosség egyéni arculatanak
kialakitasat is tervbe vette, pl.. iskolara jellemzd po6lé, sal bevezetése, Aranykdnyv
letrehozasa. Szol a kérnyezeti nevelés keretén beliill az intézmény tisztasaganak
megorzeseét celzo verseny meghirdetéséral.

A partnerkapcsolatok tovabbi apolasa szintén célkitlizése a palyazonak. Vezetdi
megbizasa esetén legfébb feladatanak gyermeklétszam stabilizalédasat, az iskola jo
hirnevének megdrzését tartja meglévé hagyomanyai alapjan. Munkaja soran szamit
a tantestulet minden tagjara, sok éves tapasztalatukra.

A benyujtott palyazat tanulmanyozasa utan Ggy gondolijuk a palyazé tobb éves
pedagogiai tapasztalataval, szakmai képzettségével, tagintézmény-vezetoi
gyakorlataval alkalmas a munkakdr betoliésére. A palyazé vezet6i programjat
tamogatjuk.

< & munkak0zGsség-vezetd

Nagykanizsa, 2017. augusztus 24.
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Tagintezmeny-vezetdi palyazat véleményezése

Készitette: felsbs munkakdzosség

A palyaz6, Sneffné Agoston Ménika alaposan ismeri az intézmény minden
tertletet, mikodeseét, hiszen tébb mint 20 éve az intézmény tanara.

Palyazata a kovetelményeknek mindenben megfelel, alaposan atgondolt, logikusan
felepitett, jOI megszerkesztett és koénnyen attekinthetdé munka. Ismerteti
motivacidjanak alapjat, a pedagoégusi hivatas iranti elkotelezettségét. Palyazataban
roviden kitéer az iskola 40 éves multjara, a varos életében betoltott szerepére.
Palyazatanak alapja, hogy ismeri a tantestiletet. Epiteni kivan a benne rejlé
lehetosegekre, a problémakat latja, és megoldast kinal rajuk. Részletesen mutatja be
az iskola sporteredményeit, kérnyezetét, az iskola mikodését, mikodési feltételeit,
feltarja kapcsolatrendszerét. Itt megjegyeznénk, hogy iskolank tanuléi a
sporteredményeken tilmenben az intézmény hirnevét dregbitették szamos megyei
es orszagos versenyen az elsésegélynyujtas, katasztréfavédelem teriiletén is.

A palyazo elemzi a személyi és targyi feltételeket, az iskola pedagogiai
tevékenységét. Nagy hangsulyt fektet a testnevelés és koérnyezeti nevelés
fontossagara, részletesen elemzi a tanérakon kivili tevékenységeket, valamint az
intezmenyben  kialakult hagyomanyrendszert a kilénb6zé rendezvények
vonatkozasaban.

Atfogd képet ad az intézmény sajatossagairol, a tanuldk Gsszetételérél a
kompetenciamereseken elért eredmeényekrdl, beiskolazasi mutatékrol, tanulmanyi
versenyeken vald reszvételrdl, targyi feltételekrél. Emlitést tett az eddigi palyazati
eredmenyekrol, és a tovabbi tervei kdzt szerepel a palyazati lehetéségek minél
tellesebb korl kihasznalasa. Fontosnak tartja a meglévé kapcsolatok (székhely
intézmény, DOK, SZMK, egyhazak, stb.) fenntartasat, az egyiittmiikédést, valamint a

A

A targyi feltételek elemzése soran szamba veszi jelenlegi lehetéségeinket. Mindezt
figyelembe véve targyi er6forras igényei kitérnek a nyilaszarok cseréjére, felujitasi
munkalatokra, klonds tekintettel az 61t6z6k és mosdok felujitasara, valamint az
udvar iskolabarat funkcidjanak kialakitasara. Hangsllyozza az udvar burkolatanak
javitasat, bekeritését. Szem el6tt tartja az oktatastechnikai eszkézék folyamatos
bdvitését.

Vezetbi koncepcidjaban kiemeli, hogy milyen arculatt iskola megteremtése a célja,
Fontosnak tartja a csapatmunkat, a fesziiltségmentes légkért, az egymasra figyelést
es egymastodl tanulast. A hatranyos helyzet(l tanuldk felzarkoztatasa mellett a kiemeli
a tehetségek gondozasat, kibontakoztatasat. Tamogatja tanuléink megmérettetését
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kKUlonb6z0 versenyeken. Nevelési céljai idoszerlek, moralisak. A gyermeki igényeket
Is szem el6tt tartja. Az intézmény hatékonyabb miikédése céljabél kildonb6zé
munkacsoportok kialakitasat tervezi. Szamit kollégai valtozd korilményekhez,
elvarasokhoz val6 alkalmazkodasara és munkajara.

A palyazd fontosnak tartja, hogy intézményvezetéként menedzseri feladatokat is
ellasson. Ugy véli, hogy j6 kommunikaciés képességekkel rendelkezik, a
megvaltozott koérilményekhez gyorsan és rugalmasan alkalmazkodik. Képes
munkaja soran megfelelé kapcsolatot kialakitani az iskolai élet valamennyi
resztvevojével. A konfliktuskezelési technikakat jol ismeri és alkalmazza.
Mivelodésszervezdi végzettsegébdl adddoan jo szervezdképességgel is rendelkezik.

Komoly sporttevékenysége hitelessé teszi a munkajaban leirt célkitizéseit. Az
Iskolaban a ,sportos vonalat” vinné tovabb, de kiemelt figyelmet szentel a tanulmanyi
munkara és a korszerl pedagoégiai moédszerek alkalmazasara is.

Fontosnak tartja a palyazati lehetéségek és kapcsolati rendszerek kiaknazasat,
amelyek felhasznalasaval az iskola hatékony mikddését célozza meg. Nem
feledkezik meg az épulletegyittes és kornyezetének allagmegovasardl és
atalakitasarél sem. Kiemeljik, gondot fordit arra, hogy a pedagégusok
adminisztracios munkajat megfelel6 eszkézparkkal segitse. A tantestiilet
kommunikaciés kompetenciajat hivatalos tanari e-mail cim bevezetésével fejlesztené.
Ez iranyu tervei elésegitik az iskola hatékony mikodését.

Szakmai hozzaertése, eredményei és pedagdgiai munkaja alapjan Ggy gondoljuk,
hogy alkalmas lenne intézménylnk vezetésére.

A fentiek alapjan tamogatjuk Sneffné Agoston Ménika tagintézmény-vezetdi
palyazatat és vezetdi programjat.

Nagykanizsa, 2017. augusztus 24, = ; & ¢ /
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A K&rosi Csoma Sandor-Péterfy Sandor Altalanos Iskola Péterfy Sandor Tagintézménye

nevelGtestiiletének véleménye a tagintézmény-vezetdi palyazatokrol

A nevelGtestllet ugy dontott, hogy a palyazatok részletes véleményezését a szakmai munka-
k6zosségben végzik el.
A nevelGtestilet a tagintézmény-vezetdi palyazatokban foglaltak megvaldsitasat mindkét pa-

lyazé esetében tamogat;ja.

Nagykanizsa, 2017. augusztus 23.
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A Kérosi Csoma Sandor-Péterfy Sandor Altalanos Iskola Péterfy Sandor Tagintézménye

diakonkormanyzatanak véleménye a tagintézmény-vezet6i palyazatokrol

A K&rosi Csoma Sandor-Péterfy Sandor Altaldnos Iskola Péterfy Sandor Tagintézménye
tagintézmény-vezeti beosztasara két palyazat érkezett. Palyazatot nyGjtott be Papa Henriett
és Sneffné Agoston Monika.

A kbznevelési térvény értelmében az intézmény diakonkormanyzata a benyGjtott magasabb
vezetdi palyazatokat véleményezheti.

A diakonkormanyzat tagjai mindkét palyazatot tamogatjak.

Nagykanizsa, 2017. augusztus 23.
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A K&rosi Csoma Sandor-Péterfy Sandor Altalanos Iskola Péterfy Sandor Tagintézménye

Sziil6i Munkako6zosségének véleménye a tagintézmény-vezetdi palyazatokrol

A K&rosi Csoma Sandor-Péterfy Sandor Altalanos Iskola tagintézmény-vezet6i beoszta-
sara két palyazat érkezett. Palyazatot nyujtott be Pdpa Henriett és Sneffné Agoston Moénika.
A kdznevelési torvény értelmében az intézmény sziil6i kbzossége a benyujtott magasabb ve-
zetdi palyazatokat véleményezheti.

Mindkeét palyazo palyazata a formai és tartalmi kdvetelményeknek megfelel.
A sziil6k kdzossége egyhangulag Sneffné Agoston Ménika tagintézmény-vezetdi palyazatat ta-

mogatja.

Nagykanizsa, 2017. augusztus 23.
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Tagintézmény-vezetdi palyazatok véleményezése
(Kérosi Csoma Sandor - Péterfy Sandor Altalanos Iskola

Székhelyintézményének also tagozatos munkakozossége)

Snetiné Agﬂston Monika

o Palyazatabol kitlinik, hogy a tantestiilet tagjaként j6l ismeri a tagintézmény életét,
sajatossagait, erosségeit, fejlesztendo teriileteit.

o Fontosnak tartja az egylittmikodo, egyiitt gondolkodd vezetést a stressz mentes, jO
hangulatu 1égkdr megteremtését, a fenntartoi, sziiloi igényekhez alkalmazkodva.

o Demokratikus vezetoként, a véleményeket meghallgatva, de a dontés felel6sségét megtartva
kivan dolgozni.

o Erénye a palyazatnak, hogy nem csak problémat vet fel, célokat tiiz ki, hanem megoldasi
javaslatokat is tesz.

o A tovabbi munkdban, fejlesztésben tdmaszkodni kivan az intézmény dolgozdira, a
nevelotestiiletre, a sziilokre, tanulokra egyarant.

o Személye, szakmai pedagogiai felkésziiltsége egyarant alkalmassa teszik a vezetdi feladatok

ellatasara.

Papa Henriett

o Részletes helyzetelemzést ad palyazatdban a tagintézményr6l, ami bizonyitja, hogy széles
korben tdjékozodott.

o Harmonikus, nyugodt munkahelyi 1égkort kivan teremteni, amelyben minden fél jol érzi
magat.

@ Megvalasztasa esetén 1) hagyomanyokat teremtene a régieket megtartva, szamos T
elemmel bévitené a tagintézmény arculatat.

o A palyazatbol alapos szakmai tudésa, vezet6di képességei tikkrozddnek.

Nagykanizsa, 2017. augusztus 23.
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A K8rdsi Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altalanos Iskola
szekhelyintézményének fels tagozatos munkakdz6sségének
vélemeénye a tagintézmény-vezetdi palyazatokrol

A K6rosi Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altaldnos Iskola tagintézményének
vezetésére beérkezett két palyazat, Papa Henriett és Sneffné Agoston Mdnika
palyazata szakmailag igényes, korrekt program.

Mindkett6 korszer(i pedagogiai szemléletet tiikroz, vezetSi programjuk a
modern pedagodgia iranyelveit koveti.

Sneffné Agoston Mdnika vezetdi programja a KSrosi Csoma Sandor — Péterfy
Sandor Altaldnos Iskola tagintézményének karakterét kidomboritja, arra épiti
terveit. Nevelési — oktatasi tavlatait jol érzékeli az intézménynek, és
hatarozottan képviseli azt.

Papa Henriett felkészilten fogalmazta meg kils6s palydzoként vezetéi
programjat a Kd&rosi Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altaldnos Iskola
tagintézmenyérdl. VezetSi tapasztalatait hasznosnak érzi a megpdlyazott
munkakor ellatasahoz.

A K&rési Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altaldanos Iskola székhelyintézmény
felsG tagozatos munkakozossége ugy déntétt, hogy a tagintézmény-vezetdi
palyazatokban foglaltak megvaldsitdsat mindkét palyazé esetében tdmogatja.

Nagykanizsa, 2017. augusztus 23.
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A Kérosi Csoma Sandor - Péterfy Sandor Altalanos Iskola székhelyintézmény

osztalyfonoki munkakozisségének véleményez6 okirata

A Kérosi Csoma Sandor - Péterfy Sandor Altalanos Iskola tagintézmény-vezetdi allasara
Papa Henriett és Sneffné Agoston Ménika altal benyujtott palyazatokat az osztalyfénoki

munkakozosseg véleményezésre megkapta, attekintette.

Mindkeét palyazé az intézmény vezetésére vonatkozo programjaban leirja az oktatasi -

nevelesi feladatokat, nagy hangsulyt fektetve a szakmai munka eredményességére és a
hagyomanyok meg0rzésére. Részletesen Kkifejtik a targyi,- személyi feltételek, valamint a

kapcsolatrendszer fejlesztésére vonatkozé elképzeléseiket.

Kivanom, hogy a leend6 tagintézmény - vezet6nek az anyagi forrasokat is sikertiljon

eloteremteni a kivant fejlesztésekhez.

Nagykanizsa, 2017.08.23.
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A K6rosi Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altalanos Iskola
székhelyintézmény nevelétestiiletének véleménye a

tagintézmeény-vezetdi palyazatokrol

A székhelyintézmény nevelbtestilete az intézmény munkakdzdsségeinek

véleményére tamaszkodva a kovetkezd allaspontot alakitotta ki Papa Henriett és

Sneffné Agoston Ménika tagintézmény-vezetéi palyazatarol.

A palyazatok megfelelnek annak az elvarasnak, hogy a tagintézménynek a rész-egész
viszonylataban az elkOvetkezO évekre egyéni, atgondolt, szakmailag hiteles
programjat adjak. Szemléletmodjuk, pedagdégiai alapallasuk az iranyt mutatd oktatasi
elveket kdvetik.

Papa Henriett mar megléevd vezetdi tapasztalataira épitve tervezi meg vezetéi
programjat. Az uj nevelotestllet vezetését atgondoltan, felel§sséggel tervezi meg.

Sneffné Agoston Monika a nevelétestiilet tagjaként plasztikusan épit a human

eroforrasokra. A multbeli értékeket megdrizve tervezi meg dinamikus jovoképét a
tagintézmeénynek.

A székhelyintézmeny nevelbtestiilete mindkét vezetéi programot alkalmasnak tartja a
megvaldsitasra.

Nagykanizsa, 2017. augusztus 23.

A neveld6testiilet nevében:
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Ké6rosi Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altalanos Iskola
Péterfy Sandor Tagintézmény
tagintézmény-vezeto beosztasara kiirt palyazat

véleményezésével kapcsolatban

A Kérosi Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altalanos Iskola Péterfy Sandor Tagintézmény
tagintézmény-vezetodi allashelyre beérkezett palyazatokat a Koérési Csoma Sandor — Péterfy
Sandor Altalanos Iskola székhelyintézmények didkonkormanyzata nem  kivanja

véleményezni.

Nagykanizsa, 2017. augusztus 17.
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Ko6rosi Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altalanos Iskola
Péterfy Sandor Tagintézmény
tagintézmeény-vezeto beosztasara kiirt palyazat

véleményezésével kapcsolatban

A Kérosi Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altalanos Iskola Péterfy Sandor Tagintézmény
tagintézmény-vezetdi allashelyre beérkezett palyazatokat a Kor6si Csoma Sandor — Péterfy
Sandor Altaldnos Iskola székhelyintézmények sziilbi munkakdzéssége nem kivanja

véleményezni.

Nagykanizsa, 2017. augusztus 17.
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PAPA HENRIETT

OSSZESITO A SZAVAZATOKROL
NEVELOTESTULET SZAVAZATAI

Ervényes: - | db g 5 %
igen: 29 db ©l %
nem: L) db 2 h %

Elkészitett szavazdlapok szama: 15

Felhasznalt szavazolapok szama: G
Fel nem hasznalt szavazdlap szama: I

OSSZESITO A SZAVAZATOKROL
ALKALMAZOTTAK SZAVAZATAI

Ervényes: 5 db OO %
igen: 5h db hH %
nem: 2l db_ 55 %

Elkészitett szavazolapok szama: K 4
Felhasznalt szavazdlapok szama: 195
Fel nem hasznalt szavazolap szama: |

Nagykanizsa, 2017. augusztus 25.
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Gyongyi

szavazatszamlalo bizottsag

szavazatszamlalo bizottsag szavazatszamlalo

elndke tagja bizottsag tagja



SNEFFNE AGOSTON MONIKA

OSSZESITO A SZAVAZATOKROL
NEVELOTESTULET SZAVAZATAI

Ervényes: B8O db 95 %
igen: hY db F& %
nem: I db |+ %

Elkészitett szavazolapok szama: +Hh

Felhasznalt szavazdlapok szama: e

Fel nem hasznalt szavazélap szama: 14

OSSZESITO A SZAVAZATOKROL
ALKALMAZOTTAK SZAVAZATAI

Ervényes: +H db OO %
igen: 02 db T %
nem: 9 | db L& %

Elkészitett szavazolapok szama: X &

_':{: g

Felhasznalt szavazolapok szama:

Fel nem hasznalt szavazoélap szama: Ih

Nagykanizsa, 2017. augusztus 25.
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Gyongyi
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