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4. Az intézmény vezetésére vonatkozo program

. Ha célod nagy, de eszkizeid
zerények, ugy cselekedj mégis!
Cselekvésed altal gyarapodnak

majd lehetoségeid is.”
(Aurobindo)

4.1. Helyzetelemzés

A helyzetelemzés alapozhatja meg a vezetdi elképzeléseket, és adhat kiindulopontot a
realitasok talajan maradva fejlesztési elképzelésekhez. Ehhez figyelembe vettem a Korosi
Csoma Sandor- Péterfy Sandor Altalanos Iskola Péterfy Sandor Tagintézményének foldrajzi
adottsagait, tarsadalmi kornyezetét, a targyi feltételeket, a human er6forrasokat,
kapcsolatrendszereket, a Pedagdgiai Programban megfogalmazott célkitizéseket.

4.1.1. A Kérosi Csoma Sdndor- Péterfy Sdndor Altaldnos Iskola
Péterfy Sandor Tagintézményének a bemutatdsa

A Korosi Csoma Sandor- Péterfy Sandor Altalanos Iskola Péterfy Sandor Tagintézménye
Nagykanizsa belvarosdban taldlhaté. Ezen iskola egyike a Nagykanizsa értékteremtd
intézményeinek. A Péterfy Tagintézmény idén {innepli fennallasanak 40. évfordulojat.

A Korosi Csoma Sandor — Péterfy Sandor Altalanos Iskola 2011. augusztus 1-jén jott létre a
K6rdsi Csoma Sandor Altalanos Iskola és a Péterfy Sandor Altalanos Iskola sszevonasaval.
A kovetkezd években az intézmény neve kétszer is megvaltozott. Kezdetben a Péterfy Iskola
telephelyként miikodott, aztan tagintézmény lett. Mindkét intézményegység biiszke lehet az
elmult évtizedekben mutatott teljesitményére, az iskolabol kilépd didkjaira és a jelenlegi
1skolarendszerben kivivott szakmai eredményeire.

Mivel két iskola 8sszevonasabol 1étrejstt intézményrél van szo, mely két intézményegységb6l
all, ezért mindkét egységnek megvannak a maga hagyomanyai, sajatos rendezvényei, részben
onall6 pedagdgiai programja. Ezt az egyéni arculatot meg is kell 6rizni, de folyamatosan
keresni kell a kapcsolodasi pontokat, azokat a sikeres projekteket, médszereket, amelyekbél a
masik intézményegység profitalhat, at lehet adni a masik partnernek.

A nyolc evfolyamos, parhuzamos osztalyokkal miikodé intézménybe a belvarosbdl és a
kornyez6 telepiilésekrdl is jarnak tanulok. Az intézménynek egy beiskolazasi korzete van. A
tanulol létszam a 2016/2017-es tanévben 345 f6 volt. Ezen beiskolazasi koérzetben 616
csaladok szocialis, anyagi €s kulturdlis helyzete egymastdl nagymértékben eltér. Neveld -
oktato munka igazodik ehhez a helyzethez. Az iskola alkalmazkodva a jelen kor térsadalmi
igényeihez, kiemelten kezeli az informatikai és nyelvi, valamint a sportoktatas
szlikségességét. A nyelvi oktatds valaszthatéan két nyelven, angol €s német, valdsul meg a 3.
osztalytél emelt 6raszamban.
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Az intézmény az alapitdsa Ota testnevelés tagozatos iskola volt, jelenleg emelt szintl
testnevelésre modosult.

A Péterfy Tagintézmény Elémindsitett Referencia Intézmény, Orokos Oko-iskola, Akkreditalt
Kivalo Tehets€gpont, és a Pécsi Tudomanyegyetem partnerintézmeénye.

Fontosnak tartom, hogy
* A diakok korszert, életkoruknak megfelelé mennyiségii és mélységli ismeretanyagot
tudjanak elsajatitani.

o Irasbeli és szobeli kifejez6készségiiket, kreativitdsukat szinte minden ¢lethelyzetben

fejleszteni sziikséges.

* A tanorakon ¢és tandran kiviili foglalkozasokon egyarant lehetoség legyen a

szemelyiségkdzponti, egyéni kiillonbségeket figyelembe vev) nevelésre, oktatasra.

* Személyiségfejlodésiikh6z hozzajaruljon aktiv részvételiik a varos kulturalis életében.

Az 1skola hagyomanyokat dpol és teremt.

* Szamos 1skolai rendezvény szervezése altal minden gyermek sikerélményhez
juthasson szereplések altal.

A pedagégusok sokréti képzettségének, érdeklddésének koszonhetden szakkordk
biztositasa, mely ezen iskolat vélaszto sziilok és gyermekek igényeihez igazodjék.

* Lehet6ségekhez mérten minél szélesebb kérben a didkok részt vegyenek versenyeken,
palyazatokon.
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4.1.2. Targyi feltételek

Az iskola kornyezete

A tagintézmény nagy udvarral rendelkezik, melynek koévetkezménye, hogy folyamatos
karbantartast, allagmegovast kell végezni. Az udvar lehetdséget biztosit a tanulok szamadra a
szabadidd hasznos eltltéséhez, de a testnevelés orak helyszine is az id6jaras figyelembevétele
mellett, valamint iskolai linnepélyek, rendezvények szamara is lehetoséget nyit.

Az udvara nyitott, a sportpalydkat, futépalyat masik intézmény, a varosrész lakossaga is
1génybe veszi. Mind a sportpalydk, mind az udvar betontabldkkal boritott része, feldjitasra
szorul. Az udvaron taldlhatd beton padok cseréje vagy atalakitasa szintén az elkdvetkezd
id6szak feladata lesz. Nemcsak az iskola érdeke ezek felujitdsa. Régdta hizodod probléma az
iskolaudvar egy részének bekeritése, az iskola kozvetlen bejarata elétti dtjaras megsziintetése.
A kornyezet szépitése, novényekkel torténd beiiltetése az elmult években sziiloi segitséggel
elkezd6dott, ezt folytatni, kiegésziteni sziikséges. Ezzel az intézmény baratsagosabba, a
gyerekek szempontjabdl biztonsagosabba tehet6. Az épililet mogotti zart udvar rendezésével
az ott talalhato jatszotér kihasznaltsagat novelni Iehetne.

Az osztalytermekben a butorzat, a szemléltetd eszkdzok cseréje folyamatos. Jelenleg az in-
formatika termek felszereltsége korszerli, de szamolni kell az amortizdcioval. Az
intézményben 9 interaktiv tdbla segiti, ill. tdmogatja a tanitds-tanulds folyamat4ban
tarsadalmunk Z generacids tagjait.

Az iskola épiiletének feltjitdsa, modernizalasa is sok esetben sziikségszeriivé valt. Indokolt
lenne a lapos tetds szerkezet felyjitasa, a nyildszarok cseréje, a tetSterasz szigetelése,
elektromos vezetékhdlozat cseréje.

Tantermek, irodak

A tantermek vildgosak, baratsagosak J6 tanulasi kornyezetet biztositva ezzel a gyermekek
szamara.

Az osztalytermek dekoracigja folyamatosan valtozik: igazodik a tananyaghoz, az
évszakokhoz, linnepekhez. Féleg gyermekmunkék diszitik a termeket, a folyosot, az aulat, de
a pedagogusok is hozzajarulunk esztétikussé, baratsagossa tételiikhoz és céljuk az ismeretek
bovitése is.
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Tornaterem

Felszereltsége a térvényben foglaltaknak megfelel. A tornaterem tébb funkcidt is bet6lt,
hiszen a testnevelés Orakon, sport szakkoérén tulmenden itt van lehetés€ég az iskolai
rendezvények, linnepélyek egy részének a megtartasara is.

A mindennapos testnevelés ordk megtartasahoz sziikségessé valt a megfelel6 feltételek
biztositasa, melynek kovetkezményeként tornaszoba kialakitasa valt sziikségessé, mely
jelenleg folyamatban van.
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4.1.3. Szemeélyi feltetelek

. Egynek minden nehéz, soknak
semmi sem lehetetlen... "
/Széchenyi/

Pedagogusok

Az iskolaban a neveld - oktaté munkat 2016/2017-es tanévben 32 pedagogus latta el.

Az intézménybe 100%-0s a szakos ellatottsdg, ehhez azonban sziikséges Oraadd tandrok
alkalmazasa is.

A tantestiilet atlagéletkora viszonylag magas. Az elkdvetkez6 években a jelenlegi szabélyozés
mellett t6bb kolléga tud élni a 40 év jogosultsagi id6vel igénybe vehetd kedvezményes
nyugdijjal, az 6 tapasztalatukat, szaktudasukat 0j kollégakkal kell majd pétolni.

A pedagdgusok besorolési kategoria szerinti megoszlasa:

' Fokozat Létszam
Pedagogus I. 16
Pedagogus 2. 14
Mesterpedagogus 2

1. Tablazat: A pedagdgusok besoroldsa a Pedagogus életpdlyamodell fokozatai alapjdn

Valtozo vilagunkban fontos az allandésag is. Az eredményes munka alapfeltétele, hogy a
pedagogus személye gyakran ne valtozzon.

A pedagogus szakmai tekintélyét felkésziiltsége, tudasa adja, ezt pedig folyamatosan karban
kell tartani. Hosszu tava célom az, hogy minden pedagdgus szakteriiletének, érdeklédési
korének €s intézményi igényeknek megfelelé tovabbképzéseken vegyen részt, melyen
szakmai 1smereteit bovitheti, ) modszereket ismerhet meg, szakvizsgat tehet.

Elengedhetetlennek tartom, hogy a munkatarsak és a vezetés kozott nyilt és folyamatos legyen
az informacidéaramlas.

Célom demokratikus vezetési stilussal, a hataskérok és feladatkorok pontos tisztazasaval,
rendszeres intézmenyvezetOségi tlilések megtartdsaval, j6 munkahelyi 1égkor megteremtése,
mely alapja az alkotomunkénak. Fontosnak tartom, hogy minden kollégam érezze, a feladatok
csak altala és vele oldhatok meg.
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Adminisztracios munka

Az adminisztraciot az iskolatitkar helyben végzi.

Technikai dolgozok

« 3 {0 takarito
» 1 0 karbantarto segiti a pedagdgiai munkat kozvetlen, ill. kozvetett modon.
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Tanulo létszamok

A tanulolétszam a 2016/2017-es tanévben 345 10 volt.
8 évfolyammal, parhuzamos osztalyokkal miikddik az iskola.

Az SNI-s ¢s BTMN-es tanulok fejlesztését fejlesztdé pedagogusok végzik az iskolaban. Fontos
feladatnak érzem a tanuldkkal a ,massag” elfogadtatasa, az egyiittnevelés soran a
pedagdgusok, a tanuldkozosség, a szillok felkészitését a sajatos nevelési igényl tanulok
fogadasara, nevelésére-oktatasara.

Létszamok alakuldsa osztalyonként a 2016/2017-es tanévben. :

Osztaly Tanuloi létszam
la+1.b 37
2.at2.b 46
3.at+3.b 58
4.a+4.b 45
5.at5.b 48
6.a+6.b 38
7.a+7.b 36
8.at+8.b 37

2. Tablazat: Tanuldi létszdmok osztalyonkénti megoszldasa

2016/2017
tanév

tanulok 345
létszama

SNI 38
BTMN 21
GYVK 67

HH 3
HHH 9

3. Tablazat: A tanulok létszama, ebbdl BTMN ,SNI, GYVK, HH és HHH- tanulék szdma
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4.1.4. Szakmai munka

A pedagogial — szakmai munka eredmeényessége

Kiemelt feladatok kozé tartozik a gyermekek neveltségi szintjének fejlesztése. Ervényt kell
szereznl annak, hogy minden tanulonak egyforman vannak jogai €s természetesen
kotelességel. Ezeket iskolai Hazirend tartalmazza. Betartasuk minden tanulora, nevelore
egyforman érvényesek.

Tudjuk, hogy nevelni csak az tud, aki maga 1s fejl6d6é ember. Ez a pedagogiai hatékonysag €s
hitelesség feltétele. A nevelési eszmény nem cél, hanem irany, ut, nem a t6kéletesség allapota,
hanem a tokeéletesedés, az arra vald sziintelen torekvés folyamata. A nevelés egyszerre
Osztonzeés €s a kedvezdtlen hatas elharitdsa, megel6zés és javitas, valamint kedvez6 élettér
teremtése a fejlodés érdekében. Altalanos iskolds korban alakulnak ki: tanulashoz vald
hozzaallas, az alapvetd szokasrend és a tanulasi technikédk. Ebben kivan segitséget nyijtani a
JO pedagdgus. A gyermek majdani életszemléletének alakuldasara hatassal van az iskolaban
szerzett tapasztalas, de hatassal van ra a pedagogus példamutatasa, hiteles viselkedése is.

Tapasztalataink szerint a tanuléknak az iskoldhoz, az adott tantargyhoz valé ké&todése
elvalaszthatatlan a tanar személyétdl. Eppen ezért rendkiviil fontosnak tartom., hogy a
gyermekek ezekben az években megkapjdk a testi, szellemi fejlédésiikhéz a legtdbb
pedagogiai segitséget, utmutatot.

Jol felkésziilt, sokoldalu, szakmailag képzett €s elhivatott pedagogusok alkotjdk a
tantestiiletet. Annak ellenére, hogy nem ennek az intézménynek vagyok a pedagdgusa,
szakértd1 munkam soran a mindsitési eljaras kapcsan volt lehetGségem személyesen is erre
vonatkozoan tapasztalatot szerezni és a mindenki szamara nyilvanos tanulmanyi-, kulturalis-,
ill. sportrendezvények eredményei is err6l tanuskodnak.

A tanitasi ordkon €s a tanitasi orakon kiviili foglalkozasok keretében fontos feladat a
tehetseges, 0 képességii tanulok fejlesztése, valamint a gyengébb vagy tanuldsi nehézséggel
kilizd6 tanulok felzarkoztatasa.

Az Intézményben a gyermekek és sziilék igényeit is figyelembe véve emelt szinti
nyelvoktatds folyik. Ertéket képviselve az uszas, a sakkoktatds kiemelt sportagként vannak
jelen az iskola életében. Az informatika oktatésa is fontos szerepet t6lt be.

Igény és lehetdség szerint a tanulok szdmdara mozi-, szinhazlatogatas, kirandulasok, tarak,
Erzsébet taboroztatas, Hatartalanul! program altali kirandulés szervezése valésul meg.
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Célok:

-A tanulok képességeinek és kulcskompetenciainak egyénre szabott fejlesztése.

- Az élethosszig tarté tanulds megalapozasat szolgald képességek fejlesztése tandran és a
szabadidos tevékenységekben egyarant.

- A kompetencia alapt oktatas segitse a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzett tanulok
esélyegyenloségeének biztositasat, illetve megvalosulasat.

- Ujszeril tanuldsszervezési eljarasok bevezetésével a tanulok motivaltsaganak novelése.

Cél, hogy a tanulok minél szélesebb korben eljuthassanak és megmérettethessék magukat
Kulturalis, tanulmanyi és sportversenyeken.

Tantestiileti mottom:

,,Ha mindig ugyanazt csindlod,

mint eddig, akkor annyit is érsz el, mint eddig,

de ha valami (jat, mast, izgalmasat szeretnél,

gondolj arra, mi allhat még el6tted!”
(Ismeretlen szerzo)
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4.1.5. Hagyomanyok

A személyiség sokoldalu fejlesztése celjabol a gyermekkdzossegek szamara életkoruknak,
érdeklodési kortiknek megfeleld kozosségi programok keriilnek megszervezésre, melyek
révén 1) ismereteket is szereznek.

A havi bontasban §sszedllitott programok az alébbi tevékenységi korok koré rendezdédnek:

* népszokasok, hagyomanyok, jeles napok

» kornyezetvédelem, kirandulasok, tardk (kozeli és tavoli kornyezetiink megismerése)
* egeészséges életmod

« koz0Osségi és kulturalis tevékenységek

» aktualis eseményekhez kapcsolodd programok

A rendezvények az intézmény egész életét atfogjak, a személyiségformalas fontos eszkdzei. A
rendszeresen visszatérd események, a tudatosan kialakitott szokasok és jelképek erdsitik a
gyerekek iskoldhoz valod tartozasat. A szervezett programok keretében a jelképek és
hagyomanyok, az értékek tiszteletére, megbecsiilésére az altalanos emberi és nemzeti
értékekre, azok apolasara nevelik a tanitvanyokat.

Rendezvények, programok:

Szeptember Tanévnyito

Erzsébet tabor

»Szabadég iskola” program
Turanap

Magyar népmese napja

Oktober Zene vilagnapja
Allatok vilagnapija
Oktoéber 6.
Oktober 23.

November ,»Most mutasd meg, mennyit érsz!” - 6vodasok jatékos vetélkeddje
Alapitvanyi bl

December Mikulés az 6vodasokkal

Mikulasbal a felsé tagozatosoknak
Karacsonyi vasar, Karadcsonyvaré linnepi hét
Karacsonyi készont6

Templomi hangverseny

Mozi latogatasa

Janudr A magyar kultira napja

Februéar Farsang
Oltézz pirosba! — DOK program
Megemlékezés a kommunizmus €s egy€b diktaturak aldozatirél
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Marcius OVI -SULI —Bemutatkozik a Péterfy
Marcius 15.

Aprilis Koltészet napja
Megemlékezés a Holokauszt aldozatairol
Péterty tanulményi verseny

Méjus Nyelvi kirandulas
Hatartalanul! kirandulas
Enekkari kirandulés
Osztalykirandulasok

Junius Nemzeti §sszetartozas napja

Erdei iskola- Csalddi nap
DOK nap
Tanévzaro-Ballagas

4. tabldzat: A Péterfy Sdandor Tagintézmény rendezvényei, programjai / a teljesség igénye nélkiil/
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4.1.6. Az intézmény kapcsolatrendszere

Az egyik legfontosabb feladatnak tartom, hogy j6 kapcsolat, megfelel6 kommunikacio
alakuljon ki az iskolahasznalok kozott, ezt tudatosan épitsiik, fejlessziik. Kiilondsen fontos ez
napjainkban, amikor a pedagdgus szerep is megvaltozik, egylittmikddo, partnerszemléleti,
segitove valik.

A partnerkapcsolatok kozott is a legfontosabb a nevel6-gyermek egylittmikodése,
kapcsolatrendszere, minden tobbi ennek van alarendelve.

Fontosnak tartom a sziildkkel valo j6 egylittmiikddést, melynek az dszinteségen, a megértésen
kell alapulnia. Lehetdséget biztositva arra, hogy a sziilok minél szélesebb korben betekintést
nyerjenek az iskola életébe. A sziiloi értekezletek és fogaddorak, nyilt napok alkalméval
rendszeres visszajelzést kaphassanak gyermekeik tanulmanyi munkajarél, magatartasardl az
osztalytonoktol. K6zos cél, hogy megmutassuk a sziildknek miben vagyunk sikeresek, milyen
értékeket preferalunk.

-A székhelyintézmény és a tagintézmény kozti szoros, egyiittmikédd szakmai munka
biztositasa €s fenntartasa.

-A Sziilé1 Kozdsség segitsége fontos az iskolai rendezvények lebonyolitdsdban, igy a
kozosségi élet aktiv részesei. Evente megrendezésre keriil az Alapitvanyi Bal, sziilok-neveldk
balja. Véleményiikre szamitok az oktatas-nevelés teriiletén is.

- Intézmény fenntartdjaval, a Nagykanizsai Tankeriileti K&zponttal, mely biztositja az iskola
torvényes mukodését.

-A Péterfy Altalanos Iskola Diakjaiért Alapitvannyal.

- A Kozalkalmazotti Tandccsal, mely a pedagdgusok érdekvédelmi szervezete, intézményi
dontésekben véleményezési jogkdrrel bir.

- Az intézmény elnyerte az o6rokos Okoiskola cimet. Kiemelked nevelési feladat
folyamatosan a kdrnyezettel harmonikus, egészséges életvezetési képességek fejlesztése, és a
kozosségi tevékenységekhez kotddd szocializacio. Az erdei iskoldban a tanuldk szoros
kapcsolatba kertilhetnek a természeti kdrnyezettel, meglatjdk szépségeit, megfigyeltetik veliik

a termeszetet €rt karosodasokat, és segitik 6ket a kornyezetért felelésember tulajdonsagainak
kialakitasaban.
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- Az 6vodaval, biztositva a z6kkendmentes Ovoda-iskola atmenetet. Ehhez jarul hozza a
hagyomannya valt OVI-SULI program is, mely sordan ismerkedhetnek az ovisok és sziileik az
iskolaval.

- Szakmai intézményekkel munkakapcsolat kialakitasa, a Nevelési Tanacsadoval, a Zala
Megye1 Pedagdgiai Szakszolgdlattal, a Zala Megyei Pedagdgiai Oktatasi Kozponttal és a
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalattal, a Pécsi Tudomanyegyetem Partnerintézménnyel.

- Iskolapszichologussal, logopédussal, fejleszté pedagdgussal, gyogytestneveldvel szoros
egylttmikddeés, munkakapesolat apolasa a tanulok fejlesztése érdekében.

- Kozépiskoldkkal, gimnaziumokkal. Nem mindegy, hogy didkok az iskola védett
kornyezetébdl kikeriilve milyen kozépiskoldkban folytatjak majd tanulmanyaikat. Fontosnak
tartom a ko&zépiskoldk, gimnaziumok visszajelzd értékelését, mert ez egy komoly
visszacsatolas az iskolaban folyé munkankral.

- Egyéb intézményekkel: - Egyhazak: Az iskola az egyhazi jogi személy altal szervezett hit-és
erkolestan oktatassal kapcsolatos feladatok ellatdsa soran egyiittmiikodik az érdekelt egyhazi
jogi személlyel.

- Egészségligy: 1skolaorvos, védond, fogorvosi sziirévizsgalat

- Hely1 Vo6roskereszt

- Civil szervezetek, egyesiiletek: fontos, hogy segitségiikkel tanuldink bekapcsolédhatnak a
helyi kozéletbe, programjaikkal szinesitik a varos rendezvényeit. A sportegyesiiletek
nagyszeru lehet6séget adnak tanuloink délutani foglalkozasainak boévitéséhez, szinesitéséhez.
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4.2. Fejlesztési elképzeléseim

A fejlesztési program meghatarozasakor a helyi ismereteimre tdmaszkodva vettem figyelembe
az adottsagokat, lehetoségeket, igényeket s a helyzetelemzésbdl kiindulva hataroztam meg
azokat.

Az intézmény kornyezetéhez, iskolaépiilethez kapcsolodo fejlesztési feladatok

Az iskola allaganak megoérizése mellett rovid és hosszu tavu fejlesztéseket, felujitasokat
tuztem ki célul, melyeket fenntartd segitségével, palyazatok, az dnkormanyzat, sziilok és a
Sziilo1 Kozosség segitségével, tamogatdk bevonasaval valosulhatnanak meg.

- Az iskola tantermeinek, folyosdinak, egyéb helyiségeinek allagmegorzése,
folyamatos karbantartasa, frissit6 jellegli festése.

- Okoiskolaként feladat a krnyezet viragositasa, akar a tanulok bevonésaval is. [gy
elérhetd, hogy a tanitvanyoknak belsé igényiik legyen kdrnyezetiik
rendezettségének, tisztasaganak megdrzésére.

- Az iskolaudvar egy részének a bekeritése, az iskola kdzvetlen bejarata el6tti 4tjaras
megsziintetese.

- A sportpalyak, valamint az udvar betontdbldkkal boritott részének a feltjitasa. Az
udvaron taldlhat6 beton padok cseréje vagy atalakitasa szintén aktudlissa valt.

- Az épiilet 1s folyamatos feluqjitast igényel (lapostetd szigetelése, tetbterasz
szigetelés, lefolyok javitdsa, bejarati ajtok, nyildszarok cseréje, folyosoi
szekrények felgjitasa, elektromos vezetékhalozat javitasa).

- A Péterfy Tagintézményben elkezd6dott egy tornaszoba kialakitasa, mely a
biztonsagos miitkddtetéshez tovabbi beavatkozasokat igényel.

- A teremek butorzatanak, berendezési targyainak, szemléltetd eszkozok folyamatos
cseréje, modernizalasa.

- Lehet6ség szerint az udvari jatszoteret tovabb béviteni, szépiteni.

- Mivel az oktatds ma mar elképzelhetetlen informatikai eszk6zok nélkiil, fontos a
szamitogéppark, IKT eszk6zok folyamatos korszertsitése, bdvitése, palyazati
lehetdségek kihasznalasa.
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- Biztositani kell az intézmény épiiletének minden pontjan az Internet vezeték
nélkiili  elérését. Melynek magvalositasa  jelentdsen  megkdnnyitené,
biztonsagosabba tenné az e-naplo alkalmazasat. Az e-napld mikddtetéséhez a
pedagdgusok eszkozellatottsaganak folyamatos bovitése indokoltta valt.
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Az oktato-nevelo munkara vonatkozo fejlesztési feladatok

A nevel6-oktato munkank kdzéppontjdban a tanuldi kuleskompetencidk fejlesztése a cél. Az
élethosszig tartd tanuldas képességének kialakitasa, a szocidlis, életviteli és kOrnyezeti
kompetenciak fejlesztése valamint a szdvegértés-szévegalkotasi kompetencidk fejlesztése
fontos feladat.

A tanitdsi-tanuldsi folyamatban az ismeretek megszerzési €s alkalmazasi
képességeének kialakitasaval a strukturalt tudas kozvetitése.

A problémakdzponta tanitdas, a cselekvésb6l kiindulé gondolkodasra nevelés,
felfedezd tanulas-tanitas, a megértésen €s tevékenységen alapuld ismeretszerzés
preferalasa.

A pedagogusok tulterheltek, feladataik az utébbi idé6ben megsokszorozddtak, ezért
a legfontosabbnak tartom egy olyan harmonikus, nyugodt munkahelyi 1égkor
biztositdsa, ami sziikséges a hatékony, eredményes munkavégzéshez, és ahol
pedagdgusok, gyermekek, dolgozok egyarant jol érzik magukat.

A mindennapl munkaban jo egylittmiikddés, kdlesonds bizalom, tisztelet egymas
irant, 0sszefogés, egyméas munkdjanak elismerése. Egyenletes munkaterhelés. J6
munkakapcsolat kialakitasa.

Gyermekkdzpontu iskola, mely sajatos arculataval, szinvonalas nevel$-oktato
munkdjaval tovabbra is vonz6 marad a gyerekek, a sziilo6k korében.

Az intézmény hagyomanyainak megorzése, lehetdség szerint jabbak teremtése.
/ P1: Marton nap, Luca napi jatszéhdz, Adventi gyertyagyujtas/

Az oktatas mellett hangsulyt kell fektetni a kodrnyezetkultira (osztalytermek.,
folyosok, udvar tisztasaganak biztositdsa, esztétikus dekoralas) az egészséges
életmdd kialakitasara (testi, szellemi edzettség, higiéniai kultira fejlesztése,
egeszseges taplalkozasra nevelés) a legfontosabb erkdlesi, emberi értékek
erositésere.(kotelességérzet, feleldsség).

Fontos a szaktargyi digitdlis tananyagok hasznalata, a digitalis tabla
kihasznalasanak novelése. A kézpontilag elkészitett interaktiv feladatok
hasznalatan tul, sajat készitésti feladatok alkalmazasa. Ehhez lehetéség szerint
tovabbképzés igénybevétele.
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A humaneroforrasra vonatkozo fejlesztesi feladatok

- A tanuldk sokoldalu személyiségfejlesztése, korszert és hasznalhat6 tudassal valo
felruhazasa, gyermekkOzponti modszerek alkalmazdsa. Ennek érdekében
tamogatom a mdoddszertani kultira, tanulasszervezési eljarasok folyamatos
megujitasat, a pedagogus szakvizsga megszerzéset, a belsd tovabbképzéseket, az
egymastol valo tanuldst, az dnképzést.

Koznevelési szakeértOkent 0Osztonzé6m kollégaimat €s tamogatom Oket a
felkésziiléslikben a Pedagogus II. vagy Mesterpedagogus fokozat elérésére.

- Alapveto feltételek biztositasa nélkiil nem lehet mindségi munkat végezni. Ehhez
rendelkezniink kell oktatdsra, nevelésre alkalmas épiilettel, megfelel6
szakemberekkel,  kiszolgadldé  személyzettel, eszkozokkel, irodatechnikai
felszerelésekkel, ennek folyamatos biztositasa.

- A pedagogus-tovabbképzés kereteben kiemelten tdmogatom a kompetencia alapu
oktatashoz kapcsolodo modszertani képzéseket.

- Az Informatikai jellegli problémdk megolddsira megfeleld képzettségi
szakemberre, rendszergazdara lenne sziikség.
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A tanulokozosségekre vonatkozo fejlesztési feladatok

- Tovabbra is torekedni kell arra, hogy minden tanuld képességének megfeleld
oktatasban részesiiljon. Ennek érdekében: differencialt, személyre szabott
oktatdmunkaval el kell érni, hogy a tanitvanyok alapvetd kompetenciak birtokosai
legyenek.

- A kompetencia alapu oktatas kiszélesitésével el kell érni, hogy minél t6bb tanuld
rendelkezzen a kovetkez6 nagyon fontos képességgel, készséggel: beszédkészség,
kommunikacids készség, alkotokészség, kreativitas, egylittmikodés, vitakészség,
massag elfogadasa.

- Az SNI-s é¢s BTMN-es tanulok egyéni, illetve csoportos fejlesztésének torvényben
meghatarozott draszamban t6rténd tovabbi fejlesztésiiknek biztositasa.

- Felzarkoztatas, tehetséggondozas tovabbi biztositasa tandran és tanoran kiviil, ill. a
lehetdségek bovitésével.

- Kiemelt szerepet tolt be az iskoldban a nyelvoktatis német és angol nyelven
egyarant. A nyelvtanuldsra 3. osztalytdl van lehetéségiik a tanuloknak A magas
szinvonali nyelvoktatds tovabbi biztositdsa fontos feladat, lehetoség és igény
szerint alapfoki nyelvvizsgara torténé felkészitéssel. Nyelvi Ki? Mit? Tud?
szervezésevel a tanulok széles korti nyelvi tuddsukrol adhatndnak szdmot, ill.
tarthatnak bemutatét, mely motivald jellegii az iskola egész kdzossége szamara, ill.
azon tulmutatva, kdzvetitve az idegen nyelv tanuldsanak fontossagat, értékét.

- LehetOségekhez mérten tamogatni kell a HHH-s tanuldkat, hogy részt vehessenek
a kiilonbozd 1skolai és osztaly programokon (szinhaz, kirandulas, tabor). Erzsébet
program keretében sikeres palyazat esetén tdborozas szervezése.

- C¢l, hogy a tanulok min€l szélesebb korben eljuthassanak és megmeérettethessék
magukat tanulményi- €s sportversenyeken, ezzel dregbitve az iskola hirnevét és
bizonyitva az intézményben folyé magas szinvonali neveld és oktaté munkat.
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Helyi tanulmanyi versenyek szervezése, melynek funkcioja kettds. Helyl szinten
minden tanuld,/ nem csupén a kiemelkedden tehetséges tanulok/ megméretethesse
magat, verseny helyzethez rutint szerezhessenek, 1ll. esetlegesen az adott
versenyek elodontojekeént szolgaljanak.

A kozosség egyéni arculatdnak kialakitdsahoz iskolapold vagy nyaksal, vagy
kitiz0 bevezetése, mely rendezvények, programok kapcsan az Osszetartozast
szimbolizalna a k&z0s €lmények atélése soran, valamint a kozOsségtejlesztés
folyamatahoz hozzajarulna, és az egyiittmiik6dési képességek fejlesztéséhez is
lehet6séget, tdmogatast nyljtana. Ehhez szeretném majd a DOK és a Sziil6i
Ko6z6sség véleményét kikérni. Szeretném, ha iskolai {innepségeinken,
rendezvényeinken is kialakulna az egység, amely mutatnd, hogy a tanulok a
Péterfy Tagintézmény diakjai.

[skolank biiszkes€ége cim: a nyolc éven at kitlin6 eredményt elért tanuldkat
jutalmazhatnank ballagdsukkor ezzel a Kkitiintetd cimmel, mely a tanulashoz
motivaciot, ill. az elért eredményhez elismerést nytjtana. Vagy az Aranykonyv
bevezetése, ahova a tanévzar6 linnepély kapcséan a kitlind tanuldk irhatnak bele a
neviiket, meg0rizve példaértékii tanulmanyi teljesitményiiket az utékor szdmadra.

A tantermek tisztasaganak megorzése ill. annak nyomon kovetése céljabol
Tisztasagi verseny, Tisztasagi Orjarat tovabbi miukodtetése, mely a kdrnyezeti
nevelés egyik lehet6sége.
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Partnerkapcsolatokra vonatkozo fejlesztési feladatok:

Nagy jelentéséggel bir az iskolarol a partnerekben kialakuld kép. Ennek alakitasaban jelentOs
szerepe van a kapcsolattartas tudatos tervezésének. E kapcsolattartasnak kettés funkcidja van.
Egyrészt szolgalja a nélkiilézhetetlen egylittmiik6dés hatékonysagat, masrészt alakitja az
intézmeényrol kialakult képet.

- -A székhelyintézmény és a tagintézmény kozti szoros, egyuttmikodd szakmai
munka biztositasa €s fenntartasa.

- A beiskolazas eredményessége Erdekében megfelelé kommunikacio és
egylittmukodés az ovodakkal és a sziilokkel. Tovabbra is biztositani kell nyilt
napot ¢€s tdjékoztatd sziiloi értekezletet, erre ad lehetdséget példaul az Ovisuli
program, melyet meég tovabbi kzds rendezvénnyel lehetne kiboviteni. /Pl.: K6z6s
karacsonyvaro foglakozas, rajzverseny, linnepély./

Szilokkel valo folyamatos, Oszinteségen, megértésen alapuld kapcsolattartas
fenntartisa a tovabbiakban is. Az iskola jovdje szempontjabdl fontos, hogy a
jelenlegi tanuldlétszamot megoOrizziik, lehetdség szerint néveljiik.

A kozosségfejlesztés, kozosségépités érdekében szoros egyiittmiikodés a DOK-kel,
mely érdekképviseleti szerepet t6lt be az intézmény életében. A testiilet
megtanithatja a gyermekeknek a kozéleti szerepvallalast, kialakithatjak
felelosségtudatukat és véleményliik kinyilvanitasanak helyes formait, ennek tovabbi
fejlesztése.

" LA Péterfy Altalanos Iskola Didkjaiért Alapitvany” miikodését iranyité
kuratérium tagjaival tovabbi hatékony egytittmiik6dés folytatasa.

- A kiilonb6z6 szakmai szervezetekkel dpolni kell a jo kapcsolatot, akik segithetik
munkankat.

Palyazati lehet6ségek folyamatos kihasznaldasa, 1jabb civil szervezetek,
szponzorok, tamogatok keresése.
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